
 

 

 

 
CIOMIJAS RECUPERA COMO DOCENTES A SUS 
MEJORES ALUMNOS/AS  
 
 
El Centro Andaluz de Formación Integral de las Industrias del Ocio, CIOMIJAS, incluye 
entre su personal a antiguos alumnos/as. 
   
 
Mijas, 10 de septiembre de 2009 
 
 
Desde su apertura como escuela perteneciente a la Red de Escuelas Consorcio de la 
Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía, el objetivo de CIOMIJAS ha sido el de crear 
un programa formativo orientado a las Industrias del Ocio, en respuesta a la demanda de 
profesionales del Turismo y la Hostelería planteada por el sector. 
 
A pesar de haber alcanzado un 80% de inserción laboral, su meta es ubicar en el mercado 
laboral a los más de 1.000 alumnos/as que han pasado por sus aulas desde sus inicios. De 
este modo, CIOMIJAS toma parte en dicho objetivo y 
no ha dudado en incorporar a su plantilla a quienes 
fueron algunos/as de sus estudiantes más 
destacados/as. 
     
Este es el caso de Enrique Malagón, quien realizó el 
curso de Gestión de Alimentos y Bebidas: especialidad 
Sala en el año 2006. No era este su primer contacto 
con la formación en restauración. Su curriculum ya 
incluía el Curso de Sommelier en 2000 y el Curso 
Superior de Hostelería en 2004, ambos realizados en la 
Escuela Bellamar de Marbella, así como amplia 
experiencia laboral en el sector de la Restauración y la 
hotelería. 
 
Ya desde los primeros días como alumno destacó como 
alguien comprometido, entusiasta y muy trabajador. Sus 
profesores/as, ahora compañeros/as, no dudan en 
ensalzar sus cualidades como alumno y gran profesional 
en lo que a su relación con el cliente se refiere. 
 
Para Enrique, que inicia ahora su andadura como 
docente del curso de Gestión de Alimentos y Bebidas: especialidad sala, “mi sentimiento es 
de gran responsabilidad, me gustaría ser capaz de aportar lo mejor de mí mismo para seguir 
creciendo humana y profesionalmente”. 
 
 
 



 

 

 
 
El sentimiento de responsabilidad frente a este nuevo proyecto se traduce en que “para llegar 
a ser un buen formador tienes que respetarte a ti mismo y a aquellas personas con las que 
trabajas, alumnado y profesorado.No menos importante es cultivar la pedagogía, para buscar 
formas atractivas y eficaces, intentando adaptarte a los diversos perfiles de tus estudiantes” 
 
Junto a él, se encuentran antiguos alumnos/as como Catalina Orozco, quién cursó Recepción 
en 2007, ahora compañera en el Dpto. de Formación o Manuel Balanzino, Gestión de 
Alimentos y Bebidas: especialidad cocina de 2006, ahora compañero del Dpto. de Cocina. 

 
Para la Dirección del centro “es un 
orgullo poder contar con 
profesionales a los que hemos 
ayudado a formarse. Si bien es 
cierto que cada uno de ellos/as han 
destacado en su programa 
formativo, sus mayores cualidades 
son las ganas de continuar 
aprendiendo y su gran capacidad de 
trabajo en equipo” 
 
 
Por su parte, la Directora 
Académica de CIOMIJAS, Esther 

Pinto, “supone un orgullo que, alguien a quién hemos formado, sea ahora uno más en nuestro 
equipo. Eso es una señal clara de que nuestros esfuerzos, siempre mejorables, van bien 
encaminados”. 
 
La titularidad del Centro Andaluz de Formación Integral de las Industrias del Ocio, recae en el Consorcio 
formado por la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y el Ayuntamiento de Mijas y cuya 
gestión recae en la UTE formada por GDT Asesoramiento Empresarial y MS Hoteles. 

 


